CURSO DE EXTENSAO

Titulo: ESG nas organizacdes - Metodologias e Ferramentas para implantacdo e gestao
(Environmental, Social and Governance)

Apresentagéo

Os atuais problemas sociais, ambientais e econdmicos sdo consequéncias de uma série de
intervencdes humanas na natureza, gestdo irresponsavel de recursos e das pessoas, ainda mais
intensificados este cendrio no século XXI. As transformacdes ambientais contemporaneas tiveram
origem no estabelecimento das funcées do meio ambiente para o atendimento das demandas
advindas dos distintos segmentos socioeconémicos, e das politicas decorrentes.

Este curso visa desenvolver uma visao sistémica na abordagem dos pilares do ESG, desafiando o
aluno a tomar decisGes légicas e assertivas, com base nos valores de protecdo ambiental,
responsabilidade social e boas préaticas de governanca.

Objetivos

- Proporcionar dominio sobre as questdes socioambientais que geram impactos para sociedade,
perante o atual cenario econémico;

- Oferecer uma analise historica das tomadas de decis6es com base nas técnicas de governanca,
e suas atuais consequéncia;

- Adquirir metodologias e processos que contribuam para a implementacao de estratégias e boas
préaticas de gestao de ESG;

- Conhecer as ferramentas mais atuais e inovadoras utilizadas para as decisdes relativas aos
principios de ESG;

- Capacitar para implantagéo da estrutura de gestdo ESG em organizacoes.

Publico Alvo: Profissionais na area de Administragdo, Engenharias, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Humanas, Ciéncias Econdmicas, e demais interessados na area.

Carga horaria: 40 horas/aula

SINTESE DO CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1 — Evolug&o dos conceitos de Sustentabilidade e ESG

1.1 Histdrico das regulamentag¢des nacionais e internacionais

1.2 As conferéncias internacionais e a sua contribuicdo para o Desenvolvimento Sustentavel
1.3 Evolucéo dos Principios de ESG

1.4 Visao geral sobre ESG

1.5 ESG na cadeia de valor

1.6 Os objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e os objetivos do negdcio

MODULO 2 — Governanca: ESG para continuidade do negdcio
2.1 Comportamento empresarial

2.2 Gestéo de Riscos

2.3 Compras Sustentaveis

2.4 Introducao dos 7 Capitais no modelo de negécio

2.5 Governanca Corporativa

2.6 Etica, valores e complience

2.7 Gestao da eficiéncia para a garantia da qualidade

2.8 Seguranca da Informagéo

MODULO 3 — Gest&o Ambiental e 0 seu compromisso com a sociedade
3.1 Mudancas Climaticas

3.2 Gestao de Recursos Hidricos

3.3 Energias renovaveis e alternativas



3.4 Biodiversidade e servi¢cos ecossistémicos

3.5 Gestédo do uso do solo e dos recursos naturais

3.6 Prevencéao a Poluicdo e a Economia Circular

3.7 Monitoramento e avaliagdo de desempenho ambiental
3.8 Inovacao para a Sustentabilidade

MODULO 4 — Responsabilidade Social das Organizacdes
4.1 Gestao de relacionamentos

4.2 Estratégias de comunicacao

4.3 Planejamento social de impacto

4.4 Gestdo do Capital Humano

4.5 Diversidade e Incluséo Social

4.6 Saude, Bem Estar e Qualidade de Vida

4.7 Sistema de Gestdo de Segurancga Ocupacional

DINAMICAS E FERRAMENTAS DIDATICAS
. Exposi¢fes de contetdo

. Apresentacdes em multimidia

. Videos explicativos

. Grupos de dialogos (textos e videos)

. Mesa Redonda e debates

. Apresentacdes em grupo

. Exercicios dindmicos
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Doutor em Ciéncias Toxicoldgicas pela USP, Mestre na area de Gestdo Ambiental, graduado em
Meio Ambiente pela UNESP, e capacitado em controle de biosseguranca pela UNIFESP.

Mais de 20 anos de experiéncia em Sistemas de Gestédo da Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente
e Sustentabilidade, em empresas nacionais e multinacional. Consultor e auditor independente nas
normas NBR ISO 14001, NBR ISO 9001, OHSAS 18001, NBR ISO 45001, NBR ISO IEC 17025,
BPL, e Gestéo da Sustentabilidade.

Professor de Pds-Graduacdo e ministrante de cursos e palestras sobre Gestdao da Qualidade,
Seguranca, Meio Ambiente e Sustentabilidade. Instrutor de cursos e treinamentos da SGS do Brasil.
Profissional Certificado em Gestéo de Riscos - C31000. Membro do comité ABNT/ CEE 256 Projeto
de Pratica Recomendada ABNT PR ESG. Autor de vérios artigos sobre gestdo ambiental. Quimico
com experiéncia em andlises fisico-quimicas, e responsabilidade técnica em laboratério de higiene
ocupacional. Coordenacéao de varios eventos socioambientais.



